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1 /WECK

Die Gremotool GmbH bekennt sich zu einem verantwortungsvollen und gesetzeskonformen
Verhalten entlang ihrer Wertschépfungskette.

Dieses Dokument dient der allgemeinen Information tber die von der Gremotool GmbH
verfolgten Grundséatze im Bereich Menschenrechte, ethisches Verhalten und verantwortungsvolle
Lieferketten.

2 BEzZUG ZUR VERPACKUNGS- UND NACHHALTIGKEITSRICHTLINIE

Die Verpackungs- und Nachhaltigkeitsrichtlinie der Gremotool GmbH bildet das tbergeordnete
Grundlagendokument fir die Bereiche Nachhaltigkeit, Transparenz, Verantwortung und
Lieferkettenmanagement.

Dieses Dokument ergénzt die Verpackungs- und Nachhaltigkeitsrichtlinie und beschreibt die
Erwartungen der Gremotool GmbH hinsichtlich eines verantwortungsvollen Verhaltens entlang der
Lieferkette.
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3  GRUNDSATZ

Die Gremotool GmbH erwartet von sich selbst sowie von ihren Geschéftspartnern die Einhaltung
der jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften.

Dabei werden insbesondere folgende Grundsétze berlcksichtigt:

- Einhaltung geltender Gesetze und Vorschriften,

- Achtung der Menschenrechte,

- Einhaltung von Arbeitsschutz- und Sicherheitsanforderungen,
- respektvolle Behandlung von Mitarbeitenden,

- verantwortungsvolles und integres Geschaftsverhalten,

- Schutz von Umwelt und Ressourcen.

4  ARBEITSBEDINGUNGEN

Die Gremotool GmbH erwartet von ihren Lieferanten und Geschaftspartnern, dass ihre
Mitarbeitenden unter Bedingungen beschaftigt werden, die den jeweils anwendbaren
gesetzlichen Anforderungen entsprechen.

Hierzu gehdren insbesondere:

= Einhaltung arbeitsrechtlicher Vorschriften,

- angemessene Arbeitsbedingungen,

- Schutz von Gesundheit und Sicherheit,

- Einhaltung der geltenden Arbeitszeitregelungen,

- Einhaltung gesetzlicher Vergutungsregelungen.

5  KINDERARBEIT UND ZWANGSARBEIT

Die Gremotool GmbH lehnt Kinderarbeit, Zwangsarbeit sowie jede Form von moderner Sklaverei
ausdrucklich ab.

Lieferanten und Geschéftspartner werden erwartet, die jeweils geltenden gesetzlichen
Anforderungen einzuhalten und keine derartigen Praktiken zu unterstitzen oder zu dulden.
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6  UMWELT UND NACHHALTIGKEIT

Die Gremotool GmbH fordert einen verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen und
bericksichtigt Nachhaltigkeitsaspekte entlang ihrer Geschéftstatigkeit.

Soweit angemessen und verhaltnismassig werden Lieferanten und Geschéftspartner dazu ermutigt:
- Umweltbelastungen zu reduzieren,

- Ressourcen effizient einzusetzen,

- Verpackungsabfélle zu vermeiden,

- gesetzliche Umweltanforderungen einzuhalten.

/ UMWELT UND NACHHALTIGKEIT

Die Gremotool GmbH férdert einen verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen und
bericksichtigt Nachhaltigkeitsaspekte entlang ihrer Geschéftstatigkeit.

Soweit angemessen und verhéltnismassig werden Lieferanten und Geschaftspartner dazu ermutigt:
- Umweltbelastungen zu reduzieren,

- Ressourcen effizient einzusetzen,

- Verpackungsabfalle zu vermeiden,

- gesetzliche Umweltanforderungen einzuhalten.

8 LIEFERANTEN UND GESCHAFTSPARTNER

Die Gremotool GmbH arbeitet mit Lieferanten, Kunden, Integratoren und weiteren
Geschéftspartnern zusammen.

Dabei wird erwartet, dass Geschéftspartner die fur ihre Geschéftstatigkeit anwendbaren
gesetzlichen Anforderungen einhalten.

Soweit erforderlich konnen Informationen zu Produkten, Materialien, Lieferketten oder
regulatorischen Anforderungen ausgetauscht werden.

9  VERANTWORTLICHKEITEN

Die Gesamtverantwortung fir die in diesem Dokument beschriebenen Grundsatze liegt bei der
Geschéftsleitung der Gremotool GmbH.

Die operative Umsetzung erfolgt im Rahmen der jeweiligen Aufgaben- und
Verantwortungsbereiche der zustandigen Mitarbeitenden.

Die Geschaftsleitung kann organisatorische Zusténdigkeiten jederzeit anpassen oder neu
zuweisen.
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10 UBERPRUFUNG UND AKTUALISIERUNG

Dieses Dokument wird regelmassig hinsichtlich Aktualitat, Zweckmassigkeit und Vereinbarkeit mit
den betrieblichen Anforderungen tberprift.

Eine Uberpriifung erfolgt insbesondere:

- bei gesetzlichen Anderungen,

- bei Anderungen von Kundenanforderungen,

- bei wesentlichen Anderungen interner Prozesse,

- bei neuen regulatorischen Entwicklungen,

- mindestens einmal jahrlich.

Soweit erforderlich wird eine aktualisierte Version veroffentlicht.

Die jeweils aktuelle Version ist massgebend.

11 WEITERFUHRENDE INFORMATIONEN

Weitere Informationen finden Sie unter der Rubrik ,, Nachhaltigkeit & Compliance” auf der
Website der Gremotool GmbH.

Insbesondere:

- Verpackungs- und Nachhaltigkeitsrichtlinie

- Informationen zur EU-Verpackungsverordnung (PPWR)

- Digitaler Produktpass und Produktdaten

- Scope 1, Scope 2 und Scope 3

- Ruckverfolgbarkeit und Digitale Produktdaten

- Material- und Nachhaltigkeitsinformationen auf Anfrage

- Informationssicherheit

- Maschinenverordnung (EU) 2023/1230
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12 HINWEIS

Dieses Dokument dient ausschliesslich der allgemeinen Beschreibung der von der Gremotool
GmbH verfolgten Grundséatze im Bereich Menschenrechte, Integritét und verantwortungsvolle
Lieferketten.

Dieses Dokument stellt insbesondere keine:

- Garantie,

- Zusicherung,

- Beschaffenheitsvereinbarung,

- Auditierung von Lieferanten,

- Zertifizierung von Geschéaftspartnern,

- Ubernahme von Lieferantenverantwortlichkeiten
dar.

Die Verantwortung fur die Einhaltung der jeweils anwendbaren gesetzlichen Vorschriften verbleibt
bei den jeweiligen Geschéftspartnern.

Massgeblich bleiben ausschliesslich:

- die jeweils anwendbaren gesetzlichen Vorschriften,

- die vertraglichen Vereinbarungen zwischen den Parteien,

- die Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB) der Gremotool GmbH,
- die Allgemeinen Einkaufsbedingungen (AEB) der Gremotool GmbH,

- die Verpackungs- und Nachhaltigkeitsrichtlinie der Gremotool GmbH.

Die Gremotool GmbH behélt sich vor, dieses Informationsdokument jederzeit anzupassen oder zu
aktualisieren.

Gremotool GmbH
9200 Gossau, 01. Januar 2026

Geschéftsleitung der Gremotool GmbH




