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Gremotool Academy 2026 
Menschen. Prozesse. Daten. Zukunft  
 

 

 

 

 

 

 

Praxisorientierte Vorträge, Workshops und Unternehmensbegleitungen für Industrieunterneh-

men der MEM -Branche.  

 

 

Einleitung 
Die industrielle Welt verändert sich schneller als jemals zuvor.  

 

 

Digitalisierung, Künstliche Intelligenz, Automatisierung, neue regulatorische Anforderungen, 

der Fachkräftemangel sowie steigende Kundenanforderungen stellen Unternehmen vor im-

mer neue Herausforderungen.  

 

Viele Organisationen investieren deshalb in moderne Maschinen, leistungsfähige Software, 

neue Technologien oder umfangreiche Transformationsprojekte. Dennoch bleiben die erwar-

teten Verbesserungen häufig hinter den Erwartungen zurück.  

 

 

Der Grund liegt oftmals nicht in der Technologie selbst.  

 

 

Nachhaltige Wettbewerbsfähigkeit entsteht nicht durch einzelne Investi-

tionen, einzelne Systeme oder isolierte Projekte. Erfolgreiche Unterneh-

men betrachten ihre Entwicklung ganzheitlich. Sie verstehen, dass Men-

schen, Teams, Prozesse, Daten, Digitalisierung , Qualität, Sicherheit und 

Strategie untrennbar miteinander verbunden sind.  

 

 

Genau an diesem Punkt setzt die Gremotool Academy 20 26 an. 

 

 

Die Academy vereint Führungs -, Organisations -, Produktions -, Digitalisierungs - und Zukunfts-

themen zu einem durchgängigen Entwicklungsmodell für Unternehmen der MEM -Branche. 

Dabei werden nicht einzelne Werkzeuge oder kurzfristige Trends betrachtet, sondern die we-

sentlichen Zusammenhänge einer erfolgreichen und zukunftsfähigen Unternehmensentwick-

lung . 
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Gremotool Academy 2026 
Menschen. Prozesse. Daten. Zukunft  
 

 

 

 

 

Die einzelnen Dokumente, Vorträge, Workshops und Unternehmensbegleitungen bauen da-

bei bewusst aufeinander auf und folgen einer klaren Logik:  

 

 

Leadership 
 

Selbstorganisation 
 

Flow Teams 
 

Prozesse 
 

Datenmanagement 
 

Digitalisierung 
 

Industrie 4.0 
 

Künstliche Intelligenz 
 

Automation 
 

Instandhaltung 
 

Qualität 
 

Sicherheit 
 

Vertrieb 
 

Zukunft MEM 2035 
 

 

J edes dieser Themen stellt einen wichtigen Baustein für die erfolgreiche Entwicklung moder-

ner Industrieunternehmen dar. Erst das Zusammenspiel aller Elemente ermöglicht nachhaltige 

Produktivität, Innovationskraft, Krisenfestigkeit und langfristigen Unterneh menserfolg.  

 

Die Gremotool Academy versteht sich deshalb nicht als Sammlung einzelner Seminare oder 

Fachvorträge, sondern als umfassender Orientierungs - und Entwicklungsrahmen für Unterneh-

men, die ihre Zukunft aktiv gestalten wollen.  
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Gremotool Academy 2026 
Menschen. Prozesse. Daten. Zukunft  
 

 

 

 

 

 

 

Kernaussage 
- Menschen gestalten Unternehmen. 
- Teams schaffen Leistung. 
- Prozesse erzeugen Daten. 
- Daten ermöglichen Digitalisierung. 
- Digitalisierung schafft neue Möglichkeiten. 
- Technologien unterstützen Entscheidungen. 
- Verantwortungsvolle Entscheidungen sichern die Zukunft. 
 
 
 
Die Gremotool Academy begleitet Unternehmen auf diesem Weg. 
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Gremotool Academy 2026 
Warum dieses Dokument?  
 

 

 

 

 

 

 

Viele Unternehmen investieren in: 
- Maschinen  

- Software  

- Automatisierung  

- Digitalisierung  

- Künstliche Intelligenz  

 

 

und stellen dennoch fest, dass die gewünschten Ergebnisse ausbleiben.  

 

 

Der Grund liegt häufig nicht in der Technologie.  

Erfolgreiche Unternehmen betrachten ihre Entwicklung ganzheitlich.  

 

 

Sie verbinden: 
- Menschen  

- Führung  

- Zusammenarbeit  

-- Prozesse  

- Daten  

- Digitalisierung  

- Automation  

- Qualität  

- Sicherheit  

- Strategie  

 

 

zu einem leistungsfähigen Gesamtsystem.  

 

 

Genau hier setzt die Gremotool Academy an. 
 

 

Nachhaltiger Unternehmenserfolg entsteht nicht durch einzelne Technologien, sondern 
durch das Zusammenspiel von Menschen, Prozessen, Daten und Verantwortung. 
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Gremotool Academy 2026 
Unser Ansatz  
 

 

 

 

 

 

 

Die Gremotool Academy verbindet technische, organisatorische und strategische Themen zu 

einem durchgängigen Entwicklungsmodell für Unternehmen der MEM -Branche.  

 

 

Dabei betrachten wir nicht einzelne Technologien oder Werkzeuge. 
Wir betrachten das gesamte Unternehmen. 

 

 

Unser Ziel ist es, Zusammenhänge sichtbar zu machen und Unternehmen dabei zu unterstüt-

zen, ihre Zukunft aktiv zu gestalten.  

 

 

Wir betrachten nicht einzelne Probleme, sondern das gesamte System. 
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Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Menschen 
 

 

Modern Leadership 
Wie führen wir Menschen in einer zunehmend digitalen und komplexen Arbeitswelt?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Selbstorganisation 
Wie fördern wir Eigenverantwortung und unternehmerisches Denken?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Flow Teams in der Produktion 
Wie entwickeln wir leistungsfähige Teams, die Vertrauen, Zusammenarbeit und Spit-

zenleistung ermöglichen?  
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Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Organisation 
 

 

Prozesse in der Produktion 
Wie organisieren wir Wertschöpfung effizient und nachhaltig?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datenmanagement in der Produktion 
Wie entstehen hochwertige Daten als Grundlage moderner Entscheidungen?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Standards, Normen und Prozesse 
Wie beei nflussen Standards und No rmen die Prozesse des Unternehmens?  
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Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Digitalisierung 
 

 

Digitalisierung in der Produktion 
Wie vernetzen wir Informationen, Menschen und Systeme?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Industrie 4.0 verstehen 
Wie entwickeln wir die intelligente und vernetzte Produktion?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KI in der Produktion 
Wie nutzen wir Daten und Künstliche Intelligenz verantwortungsvoll und wirtschaft-

lich? 
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Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Produktion 
 

 

Automation und Handling Systeme in der Produktion 
Wie steigern wir Produktivität und Wettbewerbsfähigkeit durch intelligente Automa-

tisierung?  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Instandhaltung 4.0 
Wie sichern wir langfristig Anlagenverfügbarkeit und Produktionsleistung?  
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Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Qualität und Sicherheit 
 

 

ISO GPS / ISO 8015 
Wie schaffen wir eine eindeutige digitale Produktdefinition?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MVO 2023/1230 
Wie erfüllen wir zukünftige regulatorische Anforderungen im Maschinen - und Anla-

genbau?  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cybersecurity in der Produktion 
Wie schützen wir unsere Anlagen gegen Angriffe ? 
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Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Markt und Strategie 
 

 

Technischer Vertrieb 2026 
Wie entwickeln wir technische Lösungen erfolgreich zu marktfähigen Angeboten?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zukunft MEM-Industrie 2035 
Welche Entwicklungen prägen die Zukunft der Schweizer Industrie?  

 

 
 



Gremotool Academy 2026  

14  

Gremotool Academy 2026 
Die Lernreise der Gremotool Academy  
 

 

 

 

 

 

 

Jedes Dokument ist Teil eines Gesamtsystems und baut auf den anderen Themen auf. 
 

 

Die Themen der Gremotool Academy bauen bewusst aufeinander auf. 
- Menschen gestalten Unternehmen.  

- Teams schaffen Leistung.  

- Prozesse organisieren Wertschöpfung.  

- Prozesse erzeugen Daten.  

- Daten ermöglichen Digitalisierung.  

- Digitalisierung schafft die Grundlage für Industrie 4.0 und Künstliche Intelligenz.  

- Künstliche Intelligenz erweitert die Nutzung von Wissen.  

- Automation nutzt Prozesse, Daten und Technologien zur Produktivitätssteigerung.  

- Qualität und Sicherheit gewährleisten die langfristige Beherrschbarkeit technischer  

Systeme.  

- Vertrieb und Strategie verbinden die technische Leistungsfähigkeit mit dem Markterfolg.  

 

 

Erst das Zusammenspiel aller Themen schafft nachhaltige Wettbewerbsfähigkeit. 
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Gremotool Academy 2026 
Typische Ausgangssituationen  
 

 

 

 

 

 

 

Unternehmen kontaktieren uns beispielsweise bei folgenden Fragestellungen: 
- Wir möchten unsere Prozesse professionalisieren.  

- Wir möchten Digitalisierung erfolgreich umsetzen.  

- Wir möchten Automatisierung wirtschaftlich bewerten.  

- Wir möchten KI sinnvoll einsetzen.  

- Wir möchten unsere Führungskultur weiterentwickeln.  

- Wir möchten die Zusammenarbeit verbessern.  

- Wir möchten MVO 2023/1230 verstehen.  

- Wir möchten unsere Produktion für die Zukunft ausrichten.  

- Wir möchten Mitarbeitende, Teams oder Führungskräfte entwickeln.  
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Gremotool Academy 2026 
Für wen ist die Academy geeignet?  
 

 

 

 

 

 

 

Unsere Inhalte richten sich an: 
- Unternehmer  

- Geschäftsführer  

- Betriebsleiter  

- Produktionsleiter  

- Teamleiter  

- Projektleiter  

- Fachkräfte  

- Nachwuchsführungskräfte  

- Industriebetriebe der MEM -Branche  

 

 

Die Academy verbindet strategische, organisatorische und technische Themen für die 
gesamte Unternehmensentwicklung. 
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Gremotool Academy 2026 
Mögliche Formen der Zusammenarbeit  
 

 

 

 

 

Wir unterstützen Unternehmen durch:  

 

 

Vorträge und Impulsreferate für: 
- Geschäftsleitungen  

- Führungskräfte  

- Mitarbeitende  

- Kundenveranstaltungen  

- Verbände  

- Schulen und Bildungsinstitutionen  

 

 

Praxisorientierte Workshops zur: 
- Strategieentwicklung  

- Digitalisierung  

- Prozessoptimierung  

- Teamentwicklung  

- Automatisierung  

- Kompetenzentwicklung  

 

 

Individuelle Unternehmensbegleitungen bei: 
- Digitalisierungsprojekten  

- Automatisierungsprojekten  

- Organisationsentwicklung  

- Produktionsoptimierung  

- MVO 2023/1230  

- ISO GPS  

- Datenmanagement  

- Industrie 4.0  

 

 

Sparring für Führungskräfte: 
- Unternehmer  

- Geschäftsleitung  

- Bereichsleiter  

- Projektverantwortliche  

- bei strategischen Fragestellungen und Veränderungsprozessen.  

 

 

Jede Zusammenarbeit wird individuell auf die Situation und die Ziele des Unternehmens 
abgestimmt. 
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Gremotool Academy 2026 
Typische Vortragsthemen  
 

 

 

 

 

Führung und Zusammenarbeit 
Modern Leadership 2026 
- Selbstorganisation  

- Flow Teams  

- Vertrauen und Verantwortung  

- Fachkräftemangel erfolgreich bewältigen  

- Prozesse und Organisation  

- Prozesse in der Produktion  

- Operational Excellence  

- Wertstromdenken  

- Prozessmanagement als Wettbewerbsfaktor  
- Digitalisierung und Daten  

- Digitalisierung in der Produktion  

- Datenmanagement  

- Datendurchgängigkeit  

- Digitale Zwillinge  

- Digitale Souveränität  

- Industrie 4.0 und KI  

- Industrie 4.0 verstehen  

- Künstliche Intelligenz in der Produktion  

- Chancen und Risiken von KI  

- KI in der MEM -Branche  
- Automation und Produktion  

- Automation und Handling Systeme  

- Personal arme Fertigung  

- Robotik in der Zerspanung  

- Wirtschaftlichkeit automatisierter Fertigung  
- Qualität und Sicherheit  

- ISO GPS / ISO 8015  

- MVO 2023/1230  

- Cyber Security  

- Digitale Produktdefinition  
- Strategie und Zukunft  

- Zukunft MEM -Industrie 20 30 

- Smart Factory  

- Transformation von KMU  

- Zukunft der Arbeit  

 
Vorträge schaffen Orientierung, sensibilisieren für Veränderungen und liefern neue Per-
spektiven. 
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Gremotool Academy 2026 
Wie läuft eine Unternehmensbegleitung ab?  
 

 

 

 

 

 

 

Phase 1 – Standortbestimmung: 
Analyse der Ausgangssituation.  
 

 

Phase 2 – Potenziale erkennen: 
Identifikation von Schwachstellen, Risiken und Chancen.  
 

 

Phase 3 – Zielbild entwickeln: 
Definition eines realistischen Zukunftsbildes.  
 

 

Phase 4 – Roadmap erstellen: 
Festlegung von Projekten, Prioritäten und Verantwortlichkeiten.  
 

 

Phase 5 – Umsetzung begleiten: 
Begleitung bei der Realisierung.  
 

 

Phase 6 – Nachhaltigkeit sichern: 
Verankerung der Verbesserungen im Unternehmen.  

 

 
Nachhaltige Verbesserungen entstehen durch konsequente Weiterentwicklung und 
nicht durch Einzelmassnahmen. 
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Gremotool Academy 2026 
Typische Begleitungsthemen  
 

 

 

 

 

 

 

Wir unterstützen Unternehmen unter anderem bei: 
- Leadership und Führungskultur  

- Selbstorganisation und Flow Teams  

- Prozessmanagement  

- Datenmanagement  

- Digitalisierung  

- Industrie 4.0  

- Künstliche Intelligenz  

- Automation und Robotik  

- Handling Systemen  

- Spanntechnik  

- Instandhaltung  

- Montage - und Produktionsanalysen  

- ISO GPS / ISO 8015  

- MVO 2023/1230  

- Digitalen Zwillingen  

- Smart -Factory -Konzepten  

 

 

Im Mittelpunkt stehen immer die individuellen Herausforderungen und Potenziale des 
Unternehmens. 
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Gremotool Academy 2026 
Unsere Philosophie  
 

 

 

 

 

 

 

Wir glauben, dass nachhaltiger Unternehmenserfolg nicht durch einzelne Maschinen, einzelne 

Softwarelösungen oder einzelne Projekte entsteht.  

 

 

Erfolgreiche Unternehmen verbinden: 
- Menschen  

- Wissen  

- Prozesse  

- Daten  

- Technologien  

- Verantwortung  

 

 

zu einem leistungsfähigen Gesamtsystem.  

 

 

Technologie entfaltet ihren Nutzen erst dann vollständig, wenn sie mit Menschen, Wis-
sen und Prozessen zusammenwirkt. 
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Gremotool Academy 2026 
Die Gremotool -Wertschöpfungskette  
 

 

 

 

 

 

Leadership 
 

Selbstorganisation 
 

Flow Teams 
 

Prozesse 
 

Datenmanagement 
 

Digitalisierung 
 

Industrie 4.0 
 

Künstliche Intelligenz 
 

Automation 
 

Instandhaltung 
 

Qualität 
 

Sicherheit 
 

Technischer Vertrieb 
 

Zukunft MEM-Industrie 2030 
 

 

Jeder Baustein baut auf dem vorherigen auf und unterstützt die nachhaltige Entwick-
lung des Unternehmens. 
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Gremotool Academy 2026 
Fazit  
 

 

 

 

 

 

Schlussgedanke 
 
Menschen gestalten Unternehmen. 
Teams schaffen Leistung. 
Prozesse erzeugen Daten. 
Daten ermöglichen Digitalisierung. 
Digitalisierung schafft neue Möglichkeiten. 
Technologien unterstützen Entscheidungen. 
Verantwortungsvolle Entscheidungen sichern die Zukunft. 
Die Gremotool Academy begleitet Unternehmen auf diesem Weg. 

 

 



Gremotool Academy 2026  

24  

Gremotool Academy 2026 
Rechtlicher Hinweis  
 

 

 

 

 

 
Die Inhalte dieses Dokuments dienen ausschliesslich der allgemeinen Information, Schulung, Sensibilisierung, Beratung und org ani-

satorischen Weiterentwicklung von Unternehmen und Mitarbeitenden. Sie vermitteln allgemeines Fachwissen und stellen keine 

Rechts -, Steuer -, Unternehmens -, Investitions -, Finanzierungs -, Wirtschafts -, Compliance -, Datenschutz -, Informationssicherheits -, 

Cybersecurity -, KI -Regulierungs - oder sonstige Fachberatung dar. Ebenso ersetzen sie keine Zertifizierung, Unternehmensprüfung, 

pro duktspezifische Normenprüfung, Vertragsprüfung, Risikobeurteilung, Konformitätsbewertung oder verbindliche technische Be-

urteilung.  

 

Alle dargestellten Beispiele, Methoden, Handlungsempfehlungen, Organisationsansätze sowie technischen und organisatorischen 

Lösungsansätze dienen ausschliesslich der Veranschaulichung und allgemeinen Orientierung. Sie müssen vor einer Anwendung auf 

ihre Ei gnung für die jeweilige Unternehmens -, Produkt -, Prozess -, Projekt - oder Anwendungssituation geprüft, bewertet und gege-

benenfalls angepasst werden.  

 

Die Verantwortung für sämtliche unternehmerischen, organisatorischen, personellen, technischen, wirtschaftlichen und rechtlic hen 

Entscheidungen sowie deren Umsetzung liegt ausschliesslich beim jeweiligen Unternehmen bzw. den verantwortlichen Personen.  

 

Die Inhalte dieses Dokuments ersetzen weder gesetzliche Vorgaben noch behördliche Anforderungen, vertragliche Vereinbarun-

gen, branchenspezifische Regelungen, betriebliche Vorgaben oder geltende Normen und Standards. Die Umsetzung hat stets un-

ter Berücksich tigung der jeweils geltenden gesetzlichen, regulatorischen, arbeitsrechtlichen, datenschutzrechtlichen, sicherheitsre-

levanten, produktsicherheitsrechtlichen und technischen Anforderungen zu erfolgen.  

 

Rechtliche, technische und regulatorische Anforderungen können je nach Branche, Unternehmensgrösse, Land, Markt, Produkt, 

Maschine, Anlage, Software, Anwendung oder Einsatzgebiet unterschiedlich sein. Insbesondere sind die jeweils einschlägigen Ge-

setze, Ve rordnungen, Richtlinien, Normen und Standards durch das verantwortliche Unternehmen im konkreten Einzelfall zu prüfen 

und einzuhalten.  

 

Aussagen zu technologischen Entwicklungen, Digitalisierung, Künstlicher Intelligenz, Industrie 4.0, Markttrends, Zukunftsszen arien 

oder wirtschaftlichen Entwicklungen dienen ausschliesslich der allgemeinen Orientierung. Sie stellen weder Prognosen noch Gar an-

tien für zukünftige technische, wirtschaftliche oder regulatorische Entwicklungen oder Unternehmenserfolge dar.  

 

Personenbezeichnungen, Rollenmodelle, Organisationsformen, Generationenmodelle oder vergleichbare Darstellungen dienen 

ausschliesslich der Veranschaulichung und stellen keine Bewertung einzelner Personen oder Personengruppen dar.  

 

Die Gremotool GmbH übernimmt keine Gewähr für die Vollständigkeit, Aktualität, Richtigkeit oder uneingeschränkte Anwendbar-

keit der dargestellten Inhalte auf konkrete Unternehmen, Produkte, Projekte oder individuelle Anwendungsfälle. Massgebend sin d 

stets d ie zum jeweiligen Zeitpunkt geltenden gesetzlichen Vorschriften, Verordnungen, Normen, behördlichen Anforderungen so-

wie die projektspezifischen Rahmenbedingungen.  

 

Jegliche Haftung für direkte oder indirekte Schäden sowie Folgeschäden, die aus der Nutzung, Anwendung oder Umsetzung der 

dargestellten Inhalte entstehen, wird im gesetzlich zulässigen Umfang ausgeschlossen.  
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Gremotool GmbH  
Wilerstrasse 3  
CH -9200 Gossau  
Schweiz  
 
www.gremotool.ch  
info@gremotool.ch  
+41 (0)71 930 03 90  
 
Es gelten unsere AGB, welche auf 
www.gremotool.ch abgerufen werden 
können.  
 
Weiter Kataloge können auf der Web-
site www.gremotool.ch abgerufen wer-
den.  

 
 
 
Handelsregister:  
UID -Nr. CHE -498.310.590  
 
Dieses Dokument ist urheberrechtlich 
geschützt. Alle Rechte vorbehalten. 
Jegliche, auch nur teilweise Verwen-
dung, insbesondere Veröffentlichung, 
Vervielfältigung, Verbreitung, Wieder-
gabe, Bearbeitung und/oder Ände-
rung, bedarf der vorherigen schriftli-
chen G enehmigung der Gremotool 
GmbH. Druckfehler und Irrtümer, so-
wie technische Änderungen  vorbehal-
ten. 
 
Veröffentlichung Juli  2026, 1. Auflage  
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